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Diario de clase 

 
 
Fecha: 

Asignatura: 

Semestre:  

Grupo:  

Secuencia didáctica 
 

Ejemplo: 
 

Inicio: Expresan conocimientos previos explicando lo que saben y lo que no saben sobre el tema.(lo 
que saben y no saben ¿como llegarón?) 

  
Durante esta semana se trabajo en equipo, pues la verdad no sabia sobre como iba funcionar el equipo, ya que pues bueno no conocia Tambien 
los integrantes, ya que era la primera vez trabajando con ellos, por otra parte durante esta misma semana se iba llevar a cabo unas conferencias, 
los temas que se iban a ver estaba relacionada con la IA 
 

Desarrollo: Describen el proceso de la enseñanza-aprendizaje áulica en el aprendizaje del PEV.( el 
como se abordaron los temas en el aula? 

 

 
Durante la semana nosotros como equipos, trabajamos de Buena manera, cada uno hacia su parte, asi como los informes y las diapositivas del 
trabajo, por otra parte yo me presente a la conferencia de los temas de la IA, lo que mas recuerdo la maestra Laura, mando a sus alumnos que 
dieran as conferencias, me gusto mucho sobre como estas personas se expresaban y se daban entender sobre lo que querian decir.  
 

Cierre: Muestran el conocimiento adquirido de forma resumida o sintetizada en esquema (mapa 
mental, mapa conceptual, cuadro sinóptico, cuadro de análisis, etc.) y con fotos durante el trabajo 
áulico.(que aprendieron) 

 
Para concluir lo que aprendi en esta semana es que la IA es una herramienta que nos puede ayudar en la 
etapa de reclutamiento, ya que nos puede ayudar mucho sobre como elegir a la persona adecuada para el 
cargo de trabajo. Por otra parte mis compañeros le metieron empeño a las diapostivas, a que cada uno lo 
hizo de forma bonita.  

 
Aprendizaje Esperado 

 

Ejemplo: Creación y 

manejo de una 
herramienta virtual 

 
Tema y palabras 

claves 
 

Tema:  
1.1.3 La arquitectura del 
Capital Humano 
 

Palabras claves: blog, 
páginas web gratis (wix), 
tutorial. Colaboracion, 
talento humano y 
objetivos  
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Tomado del Blog de la Dra. Minerva Camacho Javier 
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